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UPOWAŻNIENIE DO ODBIORU DOKUMENTU 
ORAZ DO UZYSKANIA DOSTĘPU DO INFORMACJI O PRACOWNIKU
Ja, niżej podpisany/-a (imię i nazwisko) ………………………………………............................................
PESEL (lub seria i numer dokumentu tożsamości): ....................................................................
Upoważniam:
Panią/Pana (imię i nazwisko)……………………………………………………….............................................
Zamieszkałego/ą (adres) [opcjonalnie] …………………………………………………………….......................
PESEL (lub seria i numer dokumentu tożsamości): ………………....................................................
Numer telefonu [opcjonalnie]...…………………………………………………..............................................
Do odbioru wskazanego poniżej dokumentu (należy wybrać rodzaj dokumentu):

· Zaświadczenie o zatrudnieniu

· Zaświadczenie o wynagrodzeniu

· OL10/ZNP7

· Świadectwo pracy

· PIT 11

· Multisport

w moim imieniu z Amazon Fulfillment Poland sp. z o.o. z siedzibą w Sadach, ul. Poznańska 1D, 62-080 Sady (dalej: "Amazon") oraz do uzyskiwania dostępu do danych osobowych dotyczących mojego zatrudnienia w Amazon.  

Oświadczam, że jestem świadomy/-a, iż niniejsze upoważnienie może zostać udzielone wyłącznie 
w wyjątkowych okolicznościach, uniemożliwiających mi osobisty kontakt z Amazon i wymaga udokumentowania.* Zobowiązuję osobę upoważnioną do przedstawienia Amazon odpowiedniej dokumentacji potwierdzającej zaistnienie powyższych okoliczności. Dokumenty zostaną okazane do wglądu pracownikowi działu HR.

Wyrażam tym samym zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Amazon, poprzez ich udostępnianie wskazanym wyżej osobom, w opisanym powyżej zakresie i z zachowaniem powyższych zasad. Zostałem/-am poinformowany/-a, że powyższe upoważnienie oraz zgoda mogą zostać w każdym czasie wycofane, jednakże nie będzie to miało wpływu na zgodność z prawem czynności dokonanych przed ich wycofaniem. Niniejesze upoważnienie w przypadku ustania stosunku pracy, zachowuje ważność przez okres trzech miesięcy od dnia zakończenia zatrudnienia. Jednocześnie zobowiązuję się przedstawić upoważnionym osobom wskazane poniżej informacje dotyczące przetwarzania ich danych przez Amazon. 
__________________________

Data, podpis pracownika

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 
OSÓB UPOWAŻNIONYCH DO DOSTĘPU DO INFORMACJI O PRACOWNIKU
Został Pan/Pani wskazana jako osoba upoważniona do uzyskiwania informacji na temat Pracownika Amazon za pośrednictwem działu HR oraz odbioru dokumentu w imieniu Pracownika Amazon w lokalnym dziale HR. Administratorem Pani/Pana danych osobowych wskazanych przez naszego Pracownika w tym celu jest Amazon Fulfillment Poland sp. z o.o. z siedzibą w Sadach, ul. Poznańska 1D, 62-080 Sady (dalej: "Amazon").

Pani/Pana dane osobowe obejmujące imię i nazwisko, adres zamieszkania, serie i numer dokumentu tożsamości, PESEL oraz numer telefonu będą przetwarzane przez Amazon i mogą być przekazane pracownikowi lokalnego działu HR  w celu umożliwienia kontaktu w sprawach dotyczących naszego Pracownika, który wskazał Panią/Pana jako osobę upoważnioną do uzyskiwania informacji na jego/jej temat oraz odbioru dokumentu w imieniu Pracownika Amazon w lokalnym dziale HR. Podstawą prawną umożliwiającą przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO. Prawnie uzasadnionym interesem Amazon w przetwarzaniu Pani/Pana danych jest zapewnienie możliwości uzyskania ww. informacji przez upoważnione osoby, a także konieczność ochrony danych dotyczących naszych pracowników. 

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do czasu wycofania upoważnienia przez Pracownika lub przez czas trwania okoliczności uniemożliwiających Pracownikowi osobisty kontakt z Amazon a także w uzasadnionych przypadkach przez okres dochodzenia ewentualnych roszczeń. 
Przysługuje Pani/Panu o prawo dostępu, sprostowania, usunięcia, ograniczenia lub sprzeciwienia się przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych, a także prawo do złożenia skargi do organu nadzorczego w sprawie przetwarzania danych osobowych tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem Państwa danych osobowych przez Amazon prosimy o kontakt pod adresem email: hr-dsr-privacy@amazon.com
*względy zdrowotne (wymagane zaświadczenie lekarskie);

*pobyt w areszcie lub zakładzie karnym (wymagane postanowienie sądu lub zaświadczenie z jednostki penitencjarnej);

*uczestnictwo w stacjonarnym programie leczenia uzależnień (wymagane zaświadczenie z ośrodka terapeutycznego);

*inne nadzwyczajne okoliczności uniemożliwiające osobisty kontakt z pracodawcą (wymagane stosowne dokumenty potwierdzające).
AMAZON FULFILLMENT POLAND SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

z siedzibą w Sadach (adres: ul. Poznańska 1d, 62-080 Sady)

wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań–Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000447948, NIP 5252546391, kapitał zakładowy w wysokości 5.450 złotych
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